SCUOLA DELL’INFANZIA DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO COMPLETO
DI LIVRAGA

(in base all’Art. 3 DPR 235/2007)

Il Piano dell’Offerta Formativa si pu0 realizzare solo attraverso la partecipazione responsabile di
tutte le componenti della comunita scolastica. La sua realizzazione dipendera quindi dall’assunzione
di specifici impegni da parte di tutti.

| DOCENTI SI IMPEGNANO A :

- Conoscere e rispettare il Regolamento di disciplina e il Regolamento d’Istituto.

- Essere puntuali alle lezioni, precisi nelle consegne di programmazioni, verbali e negli
adempimenti previsti dalla scuola.

- Non usare il cellulare.(salvo per emergenze)

- Instaurare rapporti improntati alla cordialita e all’apertura verso gli alunni, le famiglie e il
personale della scuola.

- Essere attenti alla sorveglianza degli alunni in classe e durante i momenti di gioco.

- Informare periodicamente i genitori del proprio intervento educativo, didattico, dei tempi e
delle modalita di attuazione e del livello di apprendimento dei bambini.

- Realizzare un clima scolastico positivo fondato sul dialogo e sul rispetto.

- Lavorare in modo collegiale con i colleghi dei Consigli di intersezione e con I’intero corpo
docente della scuola nelle riunioni del Collegio dei Docenti.

- Rispettare il lavoro dei colleghi, essere disponibili alla collaborazione e al dialogo.

- Garantire la massima trasparenza nelle valutazioni e nelle comunicazioni mantenendo un
costante rapporto con le famiglie.

- Favorire la capacita di iniziativa, di decisione e di assunzione di responsabilita.



GLI STUDENTI SI IMPEGNANO A:

- Conoscere e rispettare il Regolamento di disciplina e il Regolamento d’Istituto.

- Lasciare 1’aula solo se autorizzati dal docente.

- Rispettare i docenti, i compagni e i collaboratori scolastici.

- Rispettare le diversita personali e culturali, la sensibilita altrui.

- Rispettare e non danneggiare gli spazi, gli arredi, i laboratori della scuola e il materiale in
essi contenulti.

- Partecipare al lavoro scolastico individuale e/o di gruppo.

- Consegnare periodicamente ai genitori le comunicazioni avute a scuola.

| GENITORI SI IMPEGNANO A:

- Conoscere e rispettare il Regolamento di disciplina e il Regolamento d’Istituto.

- Conoscere I’Offerta Formativa della scuola.

- Rivolgersi ai docenti e al Dirigente Scolastico in presenza di problemi didattici e personali.

- Dare informazioni utili a migliorare la conoscenza degli studenti da parte della scuola anche
per quanto riguarda eventuali problemi di salute del proprio figlio.

- Rispettare il regolamento relativo il divieto di portare i figli nell’edificio scolastico durante i
colloqui o le assemblee.

- Discutere, presentare e condividere con i propri figli il patto educativo sottoscritto con
I’istituzione scolastica (dove ve ne fosse necessita anche attraverso una mediazione
culturale)

- Partecipare attivamente a riunioni, assemblee consigli e colloqui.

- Rispettare I’orario d’entrata e d’uscita dall’ambiente scolastico.

- Domandare regolarmente ai bambini se sono state consegnate delle comunicazioni scuola-
famiglia
Essere sempre reperibili ai numeri telefonici forniti alla scuola per essere tempestivamente
informati sullo stato di salute del/la proprio/a figlio/a ed essere prontamente disponibile
al suo immediato ritiro dalla scuola.

Consultare quotidianamente il sito e il proprio indirizzo mail per tenere sempre viva I’attenzione
sulle comunicazioni scuola-famiglia.

IL PERSONALE NON DOCENTE SI IMPEGNA A:

- Conoscere e rispettare il Regolamento di disciplina e il Regolamento d’Istituto.

- Essere puntuale e svolgere con precisione il lavoro assegnato.

- Conoscere I’Offerta Formativa della scuola e collaborare a realizzarla per quanto di
competenza.

- Segnalare ai docenti e al Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati nella scuola.

- Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e operanti
nella scuola (alunni, genitori, docenti) nel rispetto dei reciproci ruoli.

- Essere puntuali nella presa di servizio.



IL DIRIGENTE SCOLASTICO SI IMPEGNA A:

- Conoscere e rispettare il Regolamento di disciplina e il Regolamento d’Istituto.

- Garantire e favorire 1’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti
e personale non docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo.

- Garantire a ogni componente scolastica la possibilita di esprimere e valorizzare le proprie
potenzialita.

- Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della
comunita scolastica.

DICHIARANO

di sottoscrivere, avendo letto tutte le norme che lo compongono, il Patto Educativo di
Corresponsabilita.

Firma del genitore
o di chi ne fa le veci

Livraga, Settembre 2023



IL DIRIGENTE SCOLASTICO SI IMPEGNA A:

- Conoscere e rispettare il Regolamento di disciplina e il Regolamento d’Istituto.

- Garantire e favorire 1’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti
e personale non docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo.

- Garantire a ogni componente scolastica la possibilita di esprimere e valorizzare le proprie
potenzialita.

- Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della
comunita scolastica.

DICHIARANO

di sottoscrivere, avendo letto tutte le norme che lo compongono, il Patto Educativo di
Corresponsabilita.

Firma del genitore
o di chi ne fa le veci

Livraga, Settembre 2016



